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Statens tjanstepensionsverk



SPV i siffror

®* (Cirka 275 medarbetare i Sundsvall

* Hanterar pensioner och forsakringar
for cirka 800 000 personer

* Registerfor anstaliningsuppgifter for
cirka 1 100 000 personer

* Skoter pensionsadministrationen at
cirka 400 arbetsgivare

* Utforde drygt 3 500 000 utbetalningar
under 2014

* Betalade ut drygt 14 miljarder kronor
under 2014

* Balansomslutningen ar 2014 var knappt
300 miljarder kronor




FOorandr




Aldre forordningslydelse

* Forordning (2003:56) om tjanstepension och
tjanstegrupplivférsakring for vissa anstallda med icke-statlig
anstallning

* Teater-, dans- och musikinstitutioner

* Pensionsaldrar
— 41 ar dansare
— 52 ar  Kkorist, sangsolist
— 59ar  dockspelare, skadespelare
— 60 ar balettchef, koreograf med fler
— 63 ar dirigent, musikinspicient med fler
— 65ar
* En sarskild typ av fribrev sa kallat langtidskontrakt




Forordningsandring SFS (2014:1332)

* Regeringsbesiut den 13 november 2014
* Tradde i kraft den 1 januari 2015

* Sarskild reglering for teater-, dans- och musikinstitutioner
upphor att galla

* Qvergangsbestammelser
— Ratt till fribrev och pension (som inte ar antastbar) finns kvar

— For anstallda med fem ar eller mindre kvar till pensionsaldern
géaller den aldre lydelsen

— Omrakningspension

— Arbetsgivarforandringar




Omrakningspension

Galler for anstallda eller tidigare anstallda som lamnar eller
har lamnat férordningen och som under 2013 eller 2014
har haft en anstallning med lagre pensionsalder

Bestar av

— Premier som tillgodoréaknats fér pension fére 65 ars alder under
aren 2004 till 2014

— En engangspremie som motsvarar halften av vardet av det
ingdende fribrev som beraknats fér pensionen fére 65 ar per
2004-01-01

Betalas ut fran och med 65 ars alder

Betalas ut hela livet




Anstallda som fortsatter omfattas av
den aldre lydelsen

* Anstéallda som den 31 december 2014 har hogst fem ar
kvar till pensionsaldern

* Ratt till alderspensmn vid den lagre pensionsaldern om
personen ar anstalld med samma, eller lagre,
pensionsalder vid den tidpunkten

°* Avgar personen innan den lagre pensionsaldern har denne
Inte ratt till alderspensmn fran och med den
pensmnsaldern Ratt till alderspension finns dock fran och
med 65 ars alder i form av fribrev. Ingen ratt till
omrakningspension

* En person som efter den 31 december 2014 avgar fran sin
anstallning fore den lagre pensionsaldern kan vid
nyanstéalining med samma eller lagre pensionsalder ater
omfattas av forordningen i1 dess aldre lydelse
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Anstallda som fortsatter omfattas av
den aldre lydelsen

* Huvudmannen for en teater-, dans- eller
musikinstitution kan besluta om undantag fran kravet
att den anstallde ska ha pensionsratt enligt aldre
bestammelser




Anstallda som lamnar forordningen

* Anstallda som den 31 december 2014 har mer an fem
ar kvar till pensionsaldern

— Ratt till alderpension fran och med 65 ar i form av fribrev som
berdknas per den 31 december 2014, som om personen
avgatt fran sin anstallning

— Uppfylls kraven for omrakningspension har den anstallda ratt
till sddan pension




Sjuk vid 6dvergangen 2014/2015

Anstallda med mer an fem ar kvar till pensionsaldern

* Anstallda som den 1 januari 2015 inte kan inforsékras
i det nya pensionssystemet har rétt till alderspension
och fribrev fran och med 65 ar alder enligt
forordningens nya lydelse

* Uppfylls kraven for omrakningspension har den
anstallde ratt till sadan pension

* Den anstéallde tjanar in pensionsréatt for alderspension
fran och med 65 ar I6pande, fram till 65 ar

* Tillfrisknar den anstéllde fore 65 ars alder beraknas
ett fribrev for alderspension fran och med 65 ar

SPV



Sjuk vid 6dvergangen 2014/2015

Anstallda med fem ar eller mindre kvar till
pensionsaldern

* Den anstéllde fortsatter att omfattas av forordningen i
den aldre lydelse




Frilansare

Frilansare med fem ar eller mindre kvar till
pensionsaldern

* FOrutsatt att personen den 31 december 2014 ar
anstalld

— Omfattas den av forordningens aldre lydelse, vid bade fortsatt
anstéallning och vid ateranstallining

— Ingen ratt till omrakningspension vid fortsatt anstallning eller
ateranstallning




Paverkan pa SPV:s arbete

Fortsatt administration
Faststalla ratt till formansbestamd pension (fribrev)

Berakna och faststalla omrakningspension

Systemandringar och leverans till Minpension.se




Paverkan pa arbetsgivares relation
till SPV

* Premier

* Rapportering




Individuell iInformation

* Omrakningspension, kvartal 2 2015

* Inga pensionsbesked 2015 (mars)

* Pensionsbesked 2016 (varen)




Fler fragor?

Vanlig fragor och svar for teater-, dans- och
... musikinstitutioner

* Egen e-postadress for fragor pisa@spv.se

* Vanliga fragor och svar for teater-, dans- och
musikinstutitoner
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