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PA-91 Tjanstepension

A-91 ir en pensionsplan for
arbetstagare hos staten med
flera. Om du ir f6dd fore 1943
och har pensionsaldern 65 ar,
vilket de flesta har, omfattas du av PA-91.
Ar du yrkesofficerare eller flygledare
giller PA-91 om du ir f6dd fére 1948.

Allméant om pension

Nir du gir i pension frin din statliga
anstillning fir du avtalsreglerad pension
(PA-91 tjinstepension). Pensionsaldern
ar normalt 65 ir, men det forekommer
ligre pensionsildrar for den avtalsregle-

rade dlderspensionen.

Basbeloppen

Sedan ar 2001 finns det bide prisbasbe-
lopp och inkomstbasbelopp. Prisbasbe-
loppet foljer den allminna prisutveck-
lingen, medan inkomstbasbeloppet fol-
jer den allmianna inkomstutvecklingen

1 Sverige. Det finns tva prisbasbelopp:
prisbasbeloppet och det forhojda pris-
basbeloppet.

For ar 2010 4r basbeloppen:

* prisbasbelopp 42 400 kronor

* forho;jt prisbasbelopp 43 300 kronor
* inkomstbasbelopp 51 100 kronor.

Vid berikning av pension pa det av-
talsreglerade omridet (PA-91) 2010 ska
2009 ars forhojda prisbasbelopp anvin-
das. Undantag giller vid berikning av
sjukpension, tillfillig sjukpension och

efterlevandepension.

Allmanna pensionssystemet

Allmin pension fir du frin Pensionsmyn-
digheten. Den bestar av inkomstpension,
premiepension och garantipension. Un-
der hela ditt liv tjanar du pengar till din
allminna pension - nir du arbetar, stude-

rar, gOr varnplikt eller har sma barn.

Inkomstpension

Storleken pa din inkomstpension pi-
verkas av minga faktorer, exempelvis
hur linge du arbetar, hur hog 16n du
har men ocks3 hur den allminna eko-
nomiska situationen i sambhillet ser ut.
Taket for pensionsgrundande inkomster ar
7,5 inkomstbasbelopp.

Du som har haft lig eller ingen in-
komst fir garantipension.

Mer information om den allminna
pensionen hittar du pa Pensionsmyn-
dighetens webbplats,

www.pensionsmyndigheten.se.

Premiepension

En del av din pension sitts in pd ett indi-
viduellt premiepensionskonto och skots
av Pensionsmyndigheten. Du viljer sjilv
placeringen av pengarna bland de fonder
som dr registrerade hos Pensionsmyn-
digheten. Mer information hittar du pa

www.pensionsmyndigheten.se

PA-91 tjanstepension

Allmant om PA-91

Ditt pensionsskydd bestir av flera olika
delar. Genom den allminna pensionen
har du ett grundskydd och genom din
anstillning har du ett kompletterande

skydd 1 PA-91.

| PA-91 ingar

fran 18 drs dlder:

* sjukpension

« tillfillig sjukpension
* efterlevandepension

* kompletterande efterlevandepension

frin 28 ars dlder:
« dlderspension
* kompletterande 3lderspension, Kipan

Tjinste.



Vardesakring

De flesta pensionsformanerna ar virdesik-

rade genom knytning till prisbasbeloppet.

Vem omfattas av PA-91?

Du omfattas av PA-91 om du:

* har fyllt 18 ar

e inte har uppnitt pensionsilder vid
anstillningstidpunkten

¢ inte har tjinstepension vid anstill-
ningstidpunkten

* har minst 20 procents anstillning.

Har du tidsbegrinsad anstillning giller
PA-91 enligt ovan angivna villkor forst

nir anstallningen varat tre manader i f6ljd.

Pensionsalder

Pensionsildern ir 65 ir utom for flygle-
dare och yrkesofficerare som har en pen-
sionsdlder pd 60 dr. Anstillda 1 sikerhets-
gjanst kan avgd tidigast vid 60 ars alder.

Du som 1991-12-31 hade en ligre
pensionsilder 4n 65 ar, fir enligt en Gver-
gingsbestimmelse behilla den ligre pen-
sionsdldern om du inte byter yrke. Detta
giller bara dig som var anstilld 1991-04-
01 och som 1991-12-31 fyllt 28 ar.

Lon och tjanstetid avgor pensionens storlek

Pensionens storlek ir, med undantag
for Kipan Tjinste och efterlevandepen-
sionen, bestamd till en viss procent av
pensionsunderlaget. For att din pension
ska uppga till gillande procenttal ska du
fram till pensionsildern kunna tjina in
360 manader (30 ir). Mer om detta kan

du ldsa 1 de avsnitt som foljer.

Pensionsunderlag

Pension beriknas pd medellonen av de
fem sista arslonerna (pensionsgrundande
16n) fore avgingsiret, omriknad till

nivan dret fore avgingsaret.

Om du avgir senare in vid pensions-
ildern riknas pensionen pd medellonen
av de fem kalenderaren nirmast fore det

ir di du uppnidde pensionsaldern.

Pensionsgrundande 16n

I den pensionsgrundande 16nen ingr:

* den fasta 16nen oavsett om den utbe-
talats eller inte

* andra kontanta avloningsformaner 1
anstillningen, dock inte 6vertidsersitt-
ning eller kostnadsersattningar (skat-
tefria eller skattepliktiga)

* naturaférmaner 1 form av kost eller
bostad virderade enligt tillimplig
skattetabell

* kommunalt arvode till innehavare av

sd kallad kombinationstjinst.

Pensionsgrundande tjanstetid

For att fa hel pension miste du ha ar-
betat 1 360 minader (30 ir) efter 28 ars
ilder. All anstillningstid tillgodoriknas
helt. Kravet ir att din tjanst ar inrdttad
for minst 20 procents tjanstgoring. Till
och med den 30 juni 2002 var kravet
40 procent.

Har du haft en annan anstillning med
gjanstepensionsritt fir du som regel
rikna med den tiden.

Om du har en kortare anstillnings-
tid, till exempel 300 manader, fir du
300/360 av hel pension.

Alderspension
Pensionens storlek fran 65 ar

Hel pension 4r 10 procent av pensionsun-
derlaget upp till 7,5 forhojda prisbasbelopp.
Du som har hogre 16n fir dessutom 65
procent av pensionsunderlaget mellan 7,5
och 20 forhojda prisbasbelopp och 32,5
procent av pensionsunderlaget mellan 20

och 30 forhojda prisbasbelopp.



Fortida uttag

Den ordinarie pensionsildern 4r 65 ir,
men om du vill kan du sluta din anstill-
ning fore pensionsildern och ta ut din
ilderspension. Detta kan du gora tidigast
frin och med den minad du fyller 60 ar.
Vid fortida uttag blir din dlderspension
ldgre eftersom utbetalningstiden blir

langre.

Uppskjutet uttag
Du kan vid uppnadd pensionsilder

skjuta upp uttaget av din dlderspension,
dock lingst till 70 ars alder. Detta giller
under forutsittning att du har anstall-
ningen kvar efter pensionsildern.Vid
uppskjutet uttag blir din dlderspension
hogre eftersom utbetalningstiden blir

kortare.

Lagre pensionsalder an 65 ar

For dig som ar yrkesofticer eller flyg-
ledare och som har ritt att avgd med
dlderspension vid 60 dr dr hel pension
fram till 65 ars dlder 65 procent av
pensionsunderlaget upp till 20 férhojda
prisbasbelopp och ett belopp pa 36
procent av det forhojda prisbasbeloppet.
Du som har hégre 16n 4n 20 f6rhojda
prisbasbelopp fir dessutom 32,5 procent
av pensionsunderlaget mellan 20 och 30

forhojda prisbasbelopp.

For dig som dr anstalld i sikerhetstjanst
eller kan avgd med stod av Svergingsbe-
stimmelsen ir hel pension 65 procent av

pensionsunderlaget fram till 65 ars dlder.

Samordning

Alderspensionen fore 65 ar minskas
med sjukersittning och livrinta frin ar-
betsskadeforsikringen som avser samma

inkomstbortfall som ilderspensionen.

Kompletterande
alderspension Kapan

Kapan Tjanste
Kipan Tjinste dr en kompletterande
ilderspension och ingir som en del 1
PA-91. Pensionen ir premiebestimd,
vilket innebir att pensionsnivan inte dr
faststalld 1 forvig utan bestdms av storle-
ken pi premien och den avkastning som
denna ger. Arbetsgivaren betalar pre-
mien for din Kipan Tjinste. Storleken
pa premien baseras pa din utbetalda 16n.
Képan Tjinste ir en ren dlderspen-
sion som normalt utbetalas 1 fem dr frin
65 ar.

Kapan Extra

Det finns maojlighet att p3 det lokala
planet triffa kollektivavtal om extra pre-
mieinbetalningar, Kipan Extra, till den

kompletterande dlderspensionen.



Pensionsbesked

Varje ar fir du ett pensionsbesked om
Képan som visar premieavsittning, ak-

tuellt virde och beriknad pension.

Kapan Pensioner
Kipan Pensioner forsikringstorening ir
forsikringsgivare och forvaltare av pen-

sionsmedlen.

SPV

Administrationen skots av SPV, som aven

svarar pa frigor om Kipanpensionerna.

Sjukpension
Sjukpension fir du om du beviljas hel
sjukersittning som inte ir tidsbegrinsad
fran Forsikringskassan och maste sluta
din anstillning fore pensionsildern. Nir
du blir 65 ir byts sjukpensionen ut mot
ilderspension. Sjukpensionens storlek r
inte beroende av tjanstetiden.

For dlderspension som foljer pa sjuk-
pension tillgodoriknas dven tid frin

avgangen till pensionsildern.

Tillféllig sjukpension

Tillfallig sjukpension fir du om din
arbetsformaga ir nedsatt pd grund av
sjukdom och du har beviljats tidsbe-
grinsad sjukersittning eller partiell
sjukersittning som inte ir tidsbegrinsad
eller aktivitetsersittning frin Forsik-
ringskassan. Tillfillig sjukpension utbe-
talas sd linge du har sidan ersittning.
Den tillfilliga sjukpensionen ar inte

beroende av tjinstetiden.

Sjukpensionens storlek

Bade sjukpension och tillfillig sjukpen-
sion 4r 21 procent av pensionsunderla-
get upp till 7,5 prisbasbelopp. Du som
har hogre 16n fir dessutom 81 procent
av pensionsunderlaget mellan 7,5 och
20 prisbasbelopp samt 40,5 procent av
pensionsunderlaget mellan 20 och 30
prisbasbelopp. Om ersittningen frin
Forsakringskassan dr partiell, sd blir den

tillfdlliga sjukpensionen ocksa partiell.

Samordning med arbetskadelivranta
Sjukpension och tillfillig sjukpension
minskas med livranta fran arbetsskade-
forsakringen som avser samma inkomst-
bortfall som sjukpensionen/tillfilliga

sjukpensionen.

Efterlevandeskydd

Efterlevandepension

Om vissa villkor dr uppfyllda finns ritt
till en tidsbegrinsad efterlevandepension
for make/maka, registrerad partner eller
sambo och barn under 20 ir. En ensam
efterlevande far arligen ett belopp som
motsvarar 1,2 prisbasbelopp. Finns fler
efterlevande 6kas beloppet per efterle-
vande med 0,5 prisbasbelopp. Beloppet
delas mellan vuxen och barn, s3 att den
vuxne fir 1 prisbasbelopp och barnen
delar p3 resterande belopp.

Pensionen betalas ut under fem ar,
men lingst till dess arbetstagaren skulle
ha fyllt 70 ar. Om arbetstagaren avgatt
med dlderspension senare 4n vid 65 ar
betalas pensionen ut 1 hogst fem ar efter

avgangen.



Kompletterande efterlevandepension

Om du har ett pensionsunderlag 6ver
7,5 forhojda prisbasbelopp har dina
efterlevande ritt till kompletterande
efterlevandepension. Fér make/maka,
registrerad partner eller sambo ir pen-
sionen 32,5 procent av pensionsun-
derlaget mellan 7,5 och 20 férhojda
prisbasbelopp och 16,25 procent av
pensionsunderlaget mellan 20 och 30
torhojda prisbasbelopp. Finns dessutom
barn under 20 ar hojs beloppet. Den
kompletterande efterlevandepensio-
nen ir inte tidsbegrinsad. Broschyren
“Efterlevandeférmaner PA-91” ger dig
utforligare information.

Det finns dessutom efterlevandeskydd
1 form av tjanstegruppliviorsikring, som
du kan lisa om i broschyren ”Statens
ganstegrupplivtorsikring”. Broschyrerna
kan du himta pad www.spv.se, under
Privatperson/Publikationer/Broschyrer
Myndighet, eller bestilla frin SPV:s
blankettexpedition, 060-18 75 78.

Ovrigt om PA-91

Livranta

Du som slutar din anstéllning fore pen-
sionsdldern, dock tidigast vid utgingen
av den ménad du fyller 31 ir, har ritt till
egenlivrinta frin 65 dr om du har minst
tre drs pensionsgrundande tjanstetid.
Om du har sjukpension eller har gjort
fortida uttag av dlderspension fir du
inte livranta.

Om du slutar din anstillning fore 65
ars alder och tar ut endast K3pan Tjinste
och/eller Kipan Extra fir du dlderspen-
sion frin 65 dr istillet fOr livrinta. Som
villkor giller att du slutar din anstillning
tidigast vid utgingen av den manad di
du fyller 60 dr och att du gor uttaget av

Kipan frin dagen efter avgingsdagen.

Kompletterande efterlevandelivranta

Dina efterlevande har ratt till livranta,
om du har ritt till egenlivrinta och ett
pensionsunderlag som dverstiger 7,5

torhojda prisbasbelopp.

Ansokan om pension

Statens pensionsverk har hand om de
statsanstalldas pensioner och gruppliv-
forsakring. Det ir alltsa till SPV du ska
skicka din ansokan om pension.

Hos din arbetsgivare finns personal som
arbetar med pensionsfrigor. De hjilper

dig nir du ska ansdka om pension.

Efterskydd

Om anstillningen upphor av annan
anledning in pensionering giller ett sd
kallat efterskydd. Det innebir att du har
ytterligare tre manaders pensionsskydd
frin anstillningens upphorande. Efter-
skyddet har betydelse om du blir sjuk
eller avlider under efterskyddstiden.

Hur betalas pensionen ut?

SPV betalar ut tjinstepensionen via
Nordea. I samband med att pensionen
borjar betalas ut fir du information
frain Nordea om mojlighet att vilja
konto 1 Nordea eller annan bank. Har
du redan Personkonto i Nordea sitts
pensionen automatiskt in pi detta
konto. Utlandsboende som onskar fa
pensionen utbetald till utlindsk adress
eller utlandskt bankkonto bér meddela
detta direkt till SPV.

Utbetalningsdagar
Ar du fodd nigon av dagarna 1-15 beta-

las pensionen ut den 18:e varje manad.
Ar du f5dd nigon av dagarna 16-31 be-

talas pensionen ut den 19:e varje manad.



Om utbetalningsdagen infaller pa

en sondag eller pd en omedelbart
dirpd foljande helgdag, betalas pen-
sionen ut nirmast foljande vardag.
Om utbetalningsdagen infaller pi en
annan helgdag, pa en 16rdag eller pa
midsommarafton, betalas pensionen ut

nirmast foregiende vardag.

Pensionen ar skattepliktig
Preliminar skatt

Arbetsgivare gor skatteavdrag vid varje
utbetalningstillfille. SPV jimstills med
arbetsgivare. Pd inkomst frin huvudar-
betsgivare, dvs. den som normalt betalar
ut hogsta inkomsten, gors skatteavdrag
enligt tabell eller beslut frin skattemyn-
digheten. P4 sidoinkomster gors skatte-
avdrag med 30 procent.

Om du har inkomster utdver pensio-
nen frin SPV, till exempel l6neinkom-
ster eller annan pensionsinkomst, kan
det vara nodvindigt med forhojt skat-
teavdrag for att undvika kvarskatt. Du
kan 1 s fall vinda dig till Skatteverket
som ger besked om skatt bor dras med
ett hogre belopp. Du kan ocksd vinda
dig till SPV och begira att vi ska hoja

skatteavdraget med ett visst belopp.

Om du har hégre inkomst fran nigon
annan arbetsgivare eller pensionsutbe-
talare in SPV bor denne vara huvudar-
betsgivare. Du kan di vinda dig till SPV
och begira att vi ska gora skatteavdrag
med 30 procent pa den skattepliktiga

inkomsten.

Skattetabeller med mera

SPV fir uppgifter om gillande skatte-
tabell direkt fran Skatteverket.

Bara om Skatteverket liamnat beslut om
jamkning av skatt ska du sinda den 4nd-
rade skattesedeln eller beslutet till SPV.

Ytterligare information

Om du har frigor om statliga tjanste-
pensionen och dina efterlevandeformaner
ir du vilkommen att kontakta SPV:s
kundservice, telefon 020-51 50 40.

Frigor om allmin pension stalls till
Pensionsmyndigheten. Nir det giller
irenden som ror kompletterande dlders-
pension, Kipan, gir det bra att ringa
060-18 75 85. W



SPV

Statens tjanstepensionsverk bildades 1963 med uppgift att berikna och
utbetala tjinstepensioner och andra avtalsformaner for anstillda inom
statsforvaltningen. SPV beriknar dven pensionspremier for arbetsgivare
och redovisar statens totala tjanstepensionsskuld.

I dag dr SPV leverantor av pensionstjanster for de statliga och 1 viss
min, dven de privata avtalsomridena. Bland vira kunder mirks Posten,
Skatteverket, Forsvarsmakten, Vigverket, Luftfartsverket, SJ, Kungliga
Dramatiska Teatern och Domstolsverket.

Varje manad betalar SPV ut cirka 240 000 pensioner — till ett virde av
12 miljarder kronor per ar. SPV sysselsitter cirka 330 anstillda 1 Sundsvall.

I serien Pensionsfakta ingar forutom
PA-91 Tjanstepension:

* Allmint pensionsavtal 1974 * ITP-S
(PA-SPR) o ITP-Tele
¢ Chefspension * PA 03 Tjinstepension
— avser den som tilltratt en statlig chefsanstall- « PA-91 F Tj'éinstepension

ning tidigast 1 oktober 1995

. * Pensionsersattning/sarskild
* Delpension

* Efterlevandeformaner PA-91
* Familjepension o
— galler f6r Allmént pensionsavtal 1974 (PA-SPR) * Statens tJanstegrupphvforsakrmg

« Férordnandepension * Statens grupplivforsakring

—avser den som tilltrétt en statlig forordnande- - for de'tagarﬁ i arbets.ma.urknadspolitiska pro-
tianst fore 1 oktober 1995 gram, totalférsvarspliktiga och doktorander
med flera.

pensionsersittning

* Postens avtalsforsikringar

* Inkomstgaranti

— avser den som tilltrétt en statlig chefsanstall-
ning tidigast 1 januari 2003

Broschyrerna finns dven pad www.spv.se
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