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Statens tjanstegrupplivforsakring




Statens tjanstegrupplivforsakring

en som ar statligt anstilld
omfattas av avtalet om statens
tjanstegruppliviorsakring
(TGL-S).

Tjanstegrupplivorsakringen ger ett
ekonomiskt skydd i form av engidngs-
belopp for arbetstagarens efterlevande.
Om arbetstagarens make, maka, regist-
rerade partner eller sambo avlider och
inte har nigon egen tjanstegrupplivfor-
sikring, ger forsikringen 4ven ett visst
skydd for arbetstagaren och barn under
17 ar.

Med sambo avses en person som
under iktenskapsliknande forhillanden
bor tillsammans med en arbetstagare.

Den hir broschyren ger en 6versiktlig
information. Den som vill veta mer om

sin tjanstegrupplivforsikring kan friga

sin arbetsgivare, arbetstagarorganisation

eller SPV Gruppliv.

Nér borjar forsakringen galla?
Forsakringsskyddet borjar gilla forst

da man borjar utfora arbete 1 anstall-
ningen. Om man har hel sjukpenning
vid anstillningens borjan giller inte
forsikringen under tiden sjukpenningen
betalas ut. Samma sak giller for den
som har mer in halv sjukersittning eller

aktivitetsersittning.

Om man arbetar deltid?

Den som ir anstilld for att arbeta deltid

* minst 16 timmar per vecka har fullt
forsikringsskydd

* minst 8 timmar men mindre an 16

timmar per vecka har reducerat for-

sikringsskydd, dock alltid minst be-
gravningshjilp

* mindre 4n 8 timmar per vecka, har
enbart forsikringsskydd i form av
begravningshjilp, om dodsfallet intriaf-

far en dag di arbete utfors.

Hur lange galler forsakringen?
Under anstallningen
Huvudregeln ir att forsikringen giller
sa linge man ir anstilld, dock lingst till
65 drs dlder. Forsakringen giller under
semester, sjukdom eller annan tjinstle-
dighet. Forsikringen giller iven om man
ar avstangd fran arbetet, strejkar eller ar
lockoutad.

Om man arbetar lingre 4n 65 drs dlder

fortsatter forsikringsskyddet i regel att

gilla till dess att anstallningen upphor.




Efter anstallningen

Om anstillningen upphér fore 65 ars
dlder finns det ett efterskydd 1 forsik-
ringen. Efterskyddet ger samma skydd

som under anstillningen men lingst till

65 ars alder.

Efterskyddet bestar av:
¢ allmint efterskydd, under 180 dagar

o efterskydd vid arbetsloshet, hogst 2 ar
* efterskydd under tid nir hel forildra-

penning betalas ut, hogst 2 ar
o efterskydd vid sjukdom, sd linge

sjukdomen bestar.

For att forsikringen ska gilla vid arbets-
loshet kravs att man star till den svenska

arbetsmarknadens forfogande pd samma

sdtt som kravs fOr att fa ersittning frin

arbetsloshetskassa.

Vid pensionering fore 65 ars alder

Den som slutar sin anstillning fore 65
ars dlder med dlderspension, forord-
nandepension, pensionsersittning eller
sarskild pensionsersittning, har allmint
efterskydd under 180 dagar. Nir detta
efterskydd upphor giller ett sirskilt ef-
terskydd.

Det sirskilda efterskyddet giller
lingst till 65 irs dlder och innebir att

efterlevande make, maka, registrerad

partner, sambo och barn fir det grund-

belopp och barnbelopp som skulle ha
betalats ut om anstillningen inte hade
upphort. Finns inga sidana anhoriga
limnas i stillet begravningshjilp (se

tabellen pa sidan 7).

Vilka ersattningar ger
forsakringen?

B Grundbelopp

B Barnbelopp

B Begravningshjalp

Formanerna ir engangsbelopp och ir beriknade efter det
prisbasbelopp som giller nir dodsfallet intriffar. Prisbasbe-
loppet for r 2011 4r 42 800 kronor.

Grundbelopp ar 2011

Arbetstagarens Arbetstid, minst Arbetstid, 8 men
alder 16 tim/vecka (kronor) inte 16 tim/vecka (kronor)
-54 256 800 128 400

55 235400 117 700

56 214000 107 000

57 192 600 96 300

58 171 200 85 600

59 149 800 74 900

60 128 400 64 200

61 107 000 53500

62 85 600 42 800

63 64 200 32100

64 eller aldre 42 800 21 400

Grundbeloppets storlek ar beroende av arbetstagarens arbetstid och élder vid
dodsfallet.

Hogsta grundbelopp pa 256 800 kronor respektive 128 400 kronor betalas alltid

ut oavsett arbetstagarens dlder vid dodsfallet om efterlevande ar:

¢ make, maka, registrerad partner, sambo och om det samtidigt finns ett eller
flera gemensamma barn, av vilka minst ett inte fyllt 17 ar

o endast barn, av vilka ett inte fyllt 17 ar.

Om arbetstagaren bara efterlamnar arvsberattigat barn som fyllt 21 ar, utbetalas
hélften av grundbeloppet i tabellen ovan, dock lagst 21 400 kronor.

Barnbelopp ar 2011

Arbetstid, minst Arbetstid, 8 men
16 tim/vecka (kronor) inte 16 tim/vecka (kronor)

Barnets/
syskonets alder

-16 85 600 42 800
17-18 64 200 32100
19-20 42 800 21 400

Barnbeloppets storlek ar beroende av arbetstagarens arbetstid och barnets/
syskonens alder.

Barnbelopp betalas ut om det finns:

e arvsherattigat barn under 21 ar eller

o syskon (nar make, maka, registrerad partner, sambo eller barn inte finns) som
inte fyllt 21 ar och kan ta arv och som inte har foralder i livet.

Begravningshjalp

Begravningshjilp betalas ut med 21 400 kronor. Begrav-

ningshjilpen betalas inte ut efter den som har sirskilt ef-

terskydd och efterlimnar make, maka, registrerad partner,

sambo eller barn.



Férmaner efter medforsakrad

Om arbetstagarens make, maka, registre-
rade partner eller sambo avlider och inte
omfattas av ndgon tjinstegruppliviorsik-
ring utbetalas begravningshjilp med

21 400 kronor.

Da miste foljande villkor vara uppfyllda

vid dédsfallet:

* arbetstagaren var anstilld minst 16
timmar 1 veckan

* arbetstagaren hade fortfarande for-
sakringsskydd, dock inte bara sirskilt
efterskydd

* arbetstagaren hade inte fyllt 70 ir och

¢ den avlidne hade inte fyllt 65 ar.

Forutom begravningshjilp betalas det ut
ett halvt barnbelopp med 42 800 kro-
nor for varje barn till den avlidne eller
arbetstagaren som bor hemma och ir

under 17 ar.

Férmanstagare till

forsakringsbheloppen

Grundbelopp

Formanstagare 4r 1 namnd ordning:

* make, maka eller registrerad partner
som fir hela beloppet

* sambo som fir halva beloppet om
arbetstagaren efterlimnade arvsberit-
tigat barn, i annat fall hela beloppet

* arvsberittigade barn som fir halva be-
loppet om arbetstagaren efterlimnade
sambo med formanstagarritt och i

annat fall hela beloppet.

Observera!

Make, maka eller registrerad partner ar
inte formanstagare om det pagir mal

om aktenskapsskillnad mellan makarna.
Samma giller om det pigir mal om upp-
16sning av registrerat partnerskap.

Som villkor for att sambo ska fi grund-

belopp krivs att bide arbetstagaren och

sambon hade fyllt 18 r, om de inte har

nigot gemensamt barn.

Barnbelopp

Formanstagare ir det barn eller syskon

som beloppet avser.

Begravningshjalp

Formadnstagare ir dodsboet.

Andring av formanstagare

Den som vill att nigon annan 4n make,
maka, registrerad partner, sambo, barn
eller dodsbo ska vara formanstagare till
forsakringsbelopp kan nir som helst
indra formanstagarforordnandet. Bestall
en blankett frin SPV eller himta den
frin SPV:s webbplats, www.spv.se och
skicka den sedan i original till SPV.

Observera!

e Har man skrivit ett sarskilt formans-

tagarforordnande och forhillandena

sedan forandras kan man behova




iterkalla eller andra formanstagartor-

ordnandet.

* Om tillimpningen av ett férmans-
tagarforordnande skulle leda till ett
resultat som ir oskiligt mot make,
maka, registrerad partner eller bros-
tarvinge efter arbetstagaren kan for-
ordnandet jimkas i domstol. Detta
kan leda till att forsikringen helt eller
delvis kan tillfalla make, maka, regist-

rerad partner eller brostarvinge.

¢ Man kan inte bestimma over forsik-

ringen genom testamente.

* Grundbelopp betalas endast ut efter
den som efterlimnar make, maka,
registrerad partner, sambo eller barn.
Den som inte har sidana efterlevande
kan inte skapa ett grundbelopp for
till exempel forilder genom att skriva

ett formanstagarforordnande.

Flera livforsakringar

Om man har flera tjinstegrupplivforsik-
ringar pd grund av att man har mer in
en anstillning samordnas forsakringarna.
Efter samordningen blir forsikrings-
skyddet i princip detsamma som om
man haft en tjanstegrupplivforsikring.
Om man har en eller flera frivilliga
livforsakringar som man sjilv betalar in
premier till kommer forsikringsbelop-
pet enligt den statliga grupplivforsak-
ringen att betalas ut utover de frivilliga

forsikringarna.

Hur far man erséattning fran
forsakringen?
For att fa ersittning ska en anmilan
om dodsfallet goras till SPV. Anmil-
ningsblanketter finns hos den avlidnes
arbetsgivare och pa SPV:s webbplats,
WWW.SpV.se.

Arbetsgivaren ska hjilpa de efterle-
vande att fylla i blanketten och gora

den utredning som SPV behover for att

prova ritten till ersittning.

Bouppteckningen

SPV utfirdar intyg f6r bouppteckning-
en. Intyget ska bifogas bouppteckningen
da den limnas till Skatteverket. Begrav-
ningshjilpen ingdr i forsikringstagarens
kvarlitenskap. Ovriga forsikringsbelopp
ingdr inte 1 forsikringstagarens kvarla-
tenskap, men ska tas upp 1 bouppteck-

ningen under &vriga upplysningar.

Kan man éverklaga SPV:s beslut?

Om man inte ir n6jd med SPV:s beslut
kan beslutet 6verklagas till en skilje-
nimnd. Man kan ocksd vinda sig till
Statens tjanstepensions- och grupp-
livnamnd for att fa provat om det av
sarskilda skil gir att f3 undantag frin ett

visst villkor 1 avtalet.




Formanstagare och formaner

| foljande tabell kan man utldsa vilka formaner som betalas ut om dédsfallet intraffar under
anstélining eller under tid da det finns allmant efterskydd, efterskydd vid sjukdom eller
efterskydd vid arbetsloshet.

Efterlevande Forman Formanstagare '

Endast make, maka, Grundbelopp Make, maka, registrerad partner, sambo

registrerad partner Begravningshjalp Dddshoet

eller sambo

Make, maka, Grundbelopp Make, maka, registrerad partner

registrerad partner Barnbelopp Respektive barn

och barn under 21 &r Begravningshjalp Dédsboet

Sambo och barn Grundbelopp Sambo 50%, barnen delar 50%

under 21 ar Barnbelopp Respektive barn
Begravningshjalp Dédsboet

Sambo och barn Grundbelopp Sambo 50%, barnen delar 50%

over 21 ar Begravningshjalp Dédsboet

Endast barn av vilka Grundbelopp Barnen delar lika

minst ett ar under 21 ar

Barnbelopp till barn

under 21 &r

Respektive barn

Begravningshjalp Dédsboet
Endast barn over 21 ar Halvt grundbelopp Barnen delar lika
Begravningshjalp Dédsboet
Endast syskon om Begravningshjalp Dédsboet
syskonet &runder 21 & Barnbelopp till Respektive syskon

och inte har féralder

i livet

syskon under 21 ar

Ingen efterlevande

sSom anges ovan

Begravningshjalp

Dodsboet

"'Man kan satta in ndgon annan person som férmanstagare till beloppen, se under rubriken

" Andring av férménstagare”.



Formanstagare och formaner

| féljande tabell kan man utlasa vilka formaner som betalas ut om dodsfallet

intraffar under tid da det finns sarskilt efterskydd.

Efterlevande Forman Formanstagare '
Endast make, maka, Grundbelopp Make, maka,
registrerad partner registrerad partner
eller sambo eller sambo

Make, maka, registrerad  Grundbelopp Make, maka, registrerad
partner och partner

barn under 21 ar Barnbelopp Respektive barn
Sambo och barn Grundbelopp Sambo 50%, barn 50%
under 21 ar Barnbelopp Respektive barn
Sambo och barn Grundbelopp Sambo 50%, barn 50%
over 21 ar

Endast barn av vilka Grundbelopp Barnen delar lika

minst ett ar under 21 ar Barnbelopp till barn

under 21 &r

Respektive barn

Endast barn 6ver 21 ar Halvt grundbelopp

Barnen delar lika

Ingen efterlevande Begravningshjalp

Som anges ovan

Dodshoet

!'Man kan sétta in ndgon annan person som formanstagare till beloppen, se

under rubriken “Andring av férmanstagare”.



SPV

Statens tjanstepensionsverk, SPV, 4r en av Sveriges storsta leverantorer av
pensionstjinster.Vi ansvarar fOr att administrera den statliga tjinstepensio-
nen for 6ver 500 000 anstillda och pensionirer och 400 arbetsgivare.

I vart uppdrag ingdr ocksi att rakna ut pensionspremier samt att leverera
prognoser och statistik till regeringen.Vart mal ar att vara det sjalvklara
valet som administrator av den statliga janstepensionen.

SPV finns 1 Sundsvall och har cirka 310 medarbetare.

| serien Pensionsfakta ingar forutom
Statens tjanstegrupplivforsakring:

* Allmint pensionsavtal 1974 « ITP-S
(PA-SPR) « ITP-Tele
* Chefspension * PA 03 Tjinstepension

— avser den som tilltrétt en statlig chefsanstall-

vser de * PA-91 Tjinstepension
ning tidigast 1 oktober 1995

« Delpension * PA-91 F Tjanstepension

* Efterlevandeformaner PA-91
* Familjepension o
— géller for Allmant pensionsavtal 1974 (PA-SPR) * Postens avtalsforsakrmgar

« Férordnandepension * Statens grupplivforsikring

—avser den som tilltrétt en statlig forordnande- - for deltagarg i arbets.m:‘arknadspolitiska pro-
tanst fére 1 oktober 1995 gram, totalférsvarspliktiga och doktorander
med flera.

* Pensionsersittning/sarskild

pensionsersittning

* Inkomstgaranti
— avser den som tilltrétt en statlig chefsanstall-
ning tidigast 1 januari 2003

Broschyrerna finns dven pa www.spv.se

SPV

Statens tjanstepensionsverk, 851 90 Sundsvall e Tel: 060-18 74 00 e Fax: 060-18 74 38 e E-post: spv@spv.se ® WwWW.spv.se

Pensionsfaktanr. 2495 e Bearbetning: Linda Gradin e Tryck: SPV, 2011.



